PITALOVAR 63 someR:
HOSPITALOVAR a FORIUGAL
DA FRANCISCO ZAGALD RINHITO BA SAIDE
Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhadores com ou sem relagio
juridica de emprego publico constituida, para o preenchimento de 4 postos de trabalho de
enfermeiro da carreira especial de enfermagem do mapa de pessoal do Hospital Dr.
Francisco Zagalo-OVar, mmmmesss e e e e sttt m o i

------ Atan210
Ao terceiro dia do més de dezembro de 2015, pelas 08h 30m na sala de formagdo do Hospital
Dr. Francisco Zagalo-Ovar, reuniu o jiri nomeado para o procedimento concursal acima
identificado, Esteve presente a presidente do jiri, Enfermeira Supervisora Maria Emilia de
Castro Oliveira Correia, a primeira vogal efetiva Enfermeira Chefe Maria da Luz Martins de Pera
Macias Alonso e a segunda vogal efetiva Enfermeira Chefe, Maria Fernanda Soares da Rocha. --
O jari reuniu para dar inicio as EPS, da qual resultou a grelha abaixo; ------ -

NOME AC, E.P.S. Classificagéo

Final
Juliana de La Salete Lopes Linhares 18,57 14,19 16,38
Liliana Sofia Ferreira de Oliveira 18,86 14,63 16,74
Lurdes Isabel Trindade Fernandes 17,71 13,75 15,73
Marcia Maria dos Santos Moreira 18,29 14,84 16,61
Miguel Anténio da Costa Pinheira 18,57 15,25 16,91
Ménica Susana Gomes Silva 18,57 13,81 16,19
Oscar Miguel Reis Santos Silva 18,29 15,94 17,11
Patricia Cristina Ferreira Leite 17,14 15,38 16,26

N&o compareceram a E.P.S. 05 candidatos: ~=mmmmmmsesemm oo

¢ Nuno Miguel Abreu Machado --------=neeemsemmsm el mmmmmem s
¢ Patricia da Conceigo Barbosa Ferreira -------—-------o- oo
Por nada mais haver a tratar, foi encerrada a sesso da qual se lavrou a presente ata, que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os elementos presentes, ~-----=---

Pj‘fs‘;‘idente do Juri
m@@m s

(Maria Emilia de Castro Oliveira Correia)

Primeira Vogal efetiva
“‘cb\mﬁq Aoy AMouns

{Maria da Luz Martins de Pera Macias Alonso)

Segunda Vogal efetiva
D\:‘ﬁ iy 6?“{“”\{“5 rr@r‘}._ Zeagn do gn(m

{Maria Fernanda Soares da Rocha)




FICHA DE AVALIACAO FINAL INDIVIDUAL

Nome:

Juliana de La Salete Lopes Linhares

Morada; Cortegaga

Local de trabatho:

Hospital entre Douro e Vouga - Feira

Tempo de servigo:  Mais de 4 anos

fdade 31 ano

Experiéncla profissional {drea dos cuidados/ docéncia/formagio):

Hospitalar -S. Medicina

Formacio (Licenclatura/ Pos graduagfes/ mestrado/ Doutoramento):

Enfé Reabilitacdo

comparaceu & entrevista depois da hora por fazer noite na feira.

Pardmetros a avaliar

Classificagdo

(0-20) Total
Precisa / rica / muito segura [16,01 - 20]
Clara { normal / 3 vontade [12,1 - 16]
Comunicacio Hesitante / insuficlente / perturbado (8,01-12] 14,50
Vaga / confuso / pobre / timido (4,01 -8]
Nio colab
Aspetos fﬁo colabora _ [4]
Comportamentals Vivacidade de espirito/confiante /
metddico [16,01 - 20]
Desenvolve um raciocinio com ideias
Relacionamento claras [12,1 - 16]
interpessoal Arrogante / altivo / sem humildade 14,25
/indolente {8;01 - 12]
Apdtico / desinteressado [4,01- 8]
Nio colabora [4]
Muite consciente e ponderado [16,01 - 20]
Consciente e ponderado (12,1 - 16}
Experiéncia/ percurso profissional Falta de sensatez e ponderago [8,01-12] 14,50
Objetivos pouce claros [4,01- 8]
Sem objetivos [4]
Elevado [16,01 - 20]
Born [12,1-16)
Adequagio das respostas as perguntas Suficlente [8,01-12] 13,50
Reduzido [4}01 - 3}
Insuficiente [4]
TEMAS ABORDADOS
a); bl c); e); gk h) i) Total : 14,19
Nota EPS = 14,19 Ojuri
Nota AC = 18,57 tm
%c)\ \/Q -]
16,38
Nota Final =

Ovar, em _3\

de @9‘2,9 W

de 2015




FICHA DE AVALIAGAO FINAL INDIVIDUAL

Nome: Liliana Sofia Ferreira de Oliveira Idade: 27
Morada:

Local de trabalho:  CHUC

Tempo de servigo: 5 anos

Experiéncia profissional (drea dos cuidados/ docéncia/formagdo):

Area dos cuidados

Formagio (Licenciatura/ Pés gradua¢des/ mestrado/ Doutoramento):

Pés graduagBes em cuidados paliativos e fim de vida

Pardmetros a avaliar

Classificagdo

{0-20) Total
Precisa / rica / muito segura
16,01 - 20]
Clara / normal / & vontade (12,1 -16]
Comunicacio Hesitante / insufictente / perturbado 15,50
‘ (8,01 - 12]
Vaga / confuso / pobre / timido [4,01 - 8]
Aspetos \N,,.ED CZIB:OT Iitofconfiante/ 4l
. ivacidade de esplirite/conflante
Comportamentais netédico [16,01 - 20]
Desenvolve um raciocinio com ideias
Relactonamento claras [12,1-16]
interpessoal Arrogante / altive / sem humildade 15,00
findolente [8,01-12]
Andtico / desinteressado [4’01 - 8]
Ndo colabora [4]
Muito consciente e ponderado [16,01 - 20]
o n Consciente e ponderado [12,1-16]
Experiéncia/ percurso profissional Falta de sensates e ponderagio 8,01 - 12] 14,50
Ohjetivos pouco clares [4,01- 8]
Sem objetivos 4]
tlevado
[16,01 - 20]
gom f12,1-16]
Adequagdo das respostas as perguntas Suficiente (8,01 -12] 13,50
Reduzido [4,01 - 8]
Insuficiente [4]
TEMAS ABORDADOS
a); by e} f) 8) Total : 14,63
Nota EPS = 14,63 Ojuri S
Nota AC = 18,86 édﬂé;
\ﬁ - \(0
_ 16,74
Nota Final =

Ovar, em 3

de K&Z&\Y\&\mm de 2015




FICHA DE AVALIACAO FINAL INDIVIDUAL

Nome:

Lurdes Isabel Trindade Fernandes’

Morada: Rio Medo

Local de trabalho:

Sta Casa da Misericordia de Ovar

Tempo de servigo:

3 anos e 4 meses Lar

Idade 25 anos

Experiéncia profissional (drea dos cuidados/ docéncia/formagao):

geriatria / cuidados domiciliarios ?

Formagéo {Licenciatura/ Pds graduag¢Bes/ mestrado/ Doutoramento):

Enf? na comunidade

Classificacdo

Parametros a avaliar 0-20) Total
Precisa / rica / muito segura [16 01 - 20]
Clara / normal / & vontade [12,1- 15]
Comunicagio Hesitante [ insuficiente / perturbado [8 01- 12] 14,50
Vaga / confuso / pobre / timido [4,01 - 8]
Nio colabora [4]
¢ Aspetos Vivacidade de espirito/confiante /
omportamentals metédico [16,01 - 20]
Desenvoive um raciocinio com ideias [ ]
Relacionamento claras 12,1-16
interpessoal Arrogante / altivo / sem humildade 14,00
/indolente [8,01-12]
Apatico / desinteressado [4’01 - 8]
Ndo colabora [4]
Muito consciente e ponderado 16,01 - 20]
Consclente e ponderado [12,1- 16}
Experiéncia/ percurse profissional Falta de sensatez e penderagdo [8,01-12] 13,50
Ohbjetivos pouce claros (4,01 - 8}
Sem objetivos [4]
Elevado [16,01 - 20]
Bom (12,1 -16]
Adequagio das respostas as perguntas Suftcfente [8,01-12] 13,00
Reduzido [4,01 - 8]
Insuficiente (4]
TEMAS ABORDADOQOS
a); b); e f); g) i) Total : 13,75

Nota EPS = 13,75
Nota AC = 17,71

15,73
Nota Final =

QOvar, em 53

Ojari o \

et

o

de @9:{7& \f\‘x\'&-}i\\g}
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de 2015




FICHA DE AVALIACAO FINAL INDIVIDUAL

Nome:

Marcia Maria dos Santos Moreira’

Morada: V.N. Gaia

Local de trabalho:

Centro Social de S. Pedro da Pedrosa

Tempo de servico:  Mais de 6 anos

tdade 30 anos

Experiéncia profissional {drea dos cuidados/ docéncia/formagdo):

cuidados / apoio domiciliario?

Formagdo (Licenciatura/ Pds graduagBes/ mestrado/ Doutoramento):

Formacgdo com + de 30horas

Pardmetros a avaliar Classificagdo
{0-20) Total
Precisa / rica / muito segura [16,01 - 20]
Clara / narmal / & vontade [12,1-16]
Comunicac3o Hesitante / insufictente / perturbado
‘ 8,01 - 12] 15,50
Vaga /[ confuso / pobre / timido [4)01 _ 8]
do col
Aspetos e R — L
' ivacidade de espirito/conflante
Comportamentais metddico [16,01 - 20]
Desenvolve um raciocinio com idetas
Relacionamento claras (12,1-16]
interpessoal Arrogante / altivo / sem humildade 15,50
Jindolente [8,01-12]
Apatico / desinteressado [4,01 - 8]
Ndo colabora (4]
Muito conseiente e ponderade (16,01 - 20]
Consciente e ponderado [12,1-16]
Experigncla/ percurso profissional Falta de sensatez e ponderacio [8,01-12] 14,75
Objetivos pouco claros [4,01 - 8]
Sem objetivos [4]
Efevado [16,01 - 20]
Bom [12,1 - 16]
Adequagdo das respostas ds perguntas Suficiente [8,01-12] 14,00
Reduzido [4}{)1 - 8]
tnsuficiente {41
TEMAS ABORDADOS
al; b); c); el ) g Total : 14,94

Nota EPS = 14,94
Nota AC = 18,29

) 16,61
Nota Final =

QOvar, em 3

O juiri ﬁ})&
EUNTN

de DO de 2015




FICHA DE AVALIACﬂo FINAL INDIVIDUAL
Nome: Miguel Anténio da Costa Pinheiro’
S. Jlodo da madeira

Idade: 33

Morada:

Local de trabalho:  [PO Porto

Tempo de servico: 11 anos
Experiéncia profissional (drea dos cuidados/ docéncia/formacio):

Area dos cuidados + prof na CESPU

Formagdo [Licenciatura/ Pos graduages/ mestrado/ Doutoramento):

Pardmetros a avaliar Classificag8o
(0-20) Total
Pracisa / rica / muito segura
[16,01 - 20]
Clara / normal / 3 vantade [12,1-16]
Comunicacdo Hesitante / insuficiente / perturbado [8 01-12] 16,00
Vaga / confuso / pobre / timido [4’01 - 8]
Aspetos Nio c:la;:o:l — / [4]
) Vivacidade de espirito/confiante
Comportamentais metédico [16,01 . 20]
Desenvolve um raciccinio com idelas
Relacionamento claras [12,1 - 16]
interpessoal Arragante / altive / sem humildade 16,00
/indolente [8,01 - 12]
Apdtico / desinteressado (4,01 - 8]
Nia colabora [4]
Muito consclente e panderado [16,01 - 20]
o o Consciente e ponderado [12,1-16]
Experiéncia/ percurso profissional Falta de sensatez e ponderasdo (8,01 -12] 14,50
Objetivos pouco claros [4,01 - 8]
Sem objetivos [4]
Elevado [16,01 _ 20]
Bom {12,1-16]
Adequagdo das respostas 3s perguntas Suficiente [8,01-12] 14,50
Reduzide [4’01 - 8]
Insuficiente [4]
TEMAS ABORDADOS
a); by c); el 1) g) i) Total : 15,25

Nota EPS = 15,25
Nota AC = 18,57 Y\) zi?
Nota Final = 16,91

Ovar, em 3 de ‘q\

de 2015




FICHA DE AVALIACAO FINAL INDIVIDUAL

Nome:

Mdnica Susana Gomes Silva

Morada: Qvar

Local de trabatho:  Hospital S. Jofo

Idade: 33

Tempo e servigo:

Experiéncia profissional (drea dos cuidados/ docéncia/formacgo):

Area dos cuidados S.U.
11 anos

Formag&o {Licenciatura/ Pds graduacles/ mestrado/ Doutoramento):

Pos graduagBes em emergéncia e catastrofe

Pardmetros a avaliar

Classificacdo

(0-20) Total
Precisa / rica / multo segura [ 201
16,01 -
Clara / normal / & vontade [12,1 - 18]
Comunicacio Hesitante / insuficiente / perturbado 18,0 ] 14,25
8,01-12
Vaga / confuso / pobre / timido [4,01 - 8]
LN (1
. ivacidade de espirito/confiante
Comportamentals metodico [16,01 - 20]
Desenvolve um raciocinio com ideias
Relacionamento claras (12,1-16]
interpessoal Arrogante / altivo / sem humildade 14100
Jindolente [18,01-12]
Apdtico / desinteressado [4,01 - 8]
Nido colabora [4}
Muito consciente e ponderado [16,01 - 20]
o o Consciente e ponderado [12,1-16]
Experiéncia/ percurso profissional Falta de sensatez  ponderacio 8,01 - 12] 14,00
Objetivos pouco claros (4,01 - 8]
Sern objetivos [4]
Elevado
(16,01 - 20]
Bom (12,1 - 18]
Adequagdo das respostas as perguntas Suficiente [8,01-12] 13,00
Reduzido (4,01 - 8]
Insuficiente 4]
TEMAS ABORDADOS
a); b); ¢); e} f; h)y 1) Total : 13,81

Nota EPS = 13;81
NOta AC: 18’57
Nota Final = 16,19

Ojﬁri@& ,
T )

Ovar,em % de r@?&\k@@? de 2015




FICHA DE AVALIACAO FINAL INDIVIDUAL

Nome: Oscar Miguel Reis Santos Silva Idade: 31
Morada: S. Vicente dePereira

Local de trabalho:  Hosp, Ovar

Tempo de servico: 5 anos

Experiéncia profissional (4rea dos cuidados/ docéncia/formacio):

Area dos cuidados
Formacdo (Licenciatura/ Pds graduagBes/ mestrade/ Doutoramento):
P6s graduagdes em enf. do desporto
Pardmetros a avaliar Classificagdo
(0-20) Total
Precisa / rica / muito segura [ ]
16,01 - 20
Clara / normal / 3 vontade (12,1 - 16]
Comunicagdo Hesitante / insuficiente / perturbado (8,01 -12] 16,50
Vaga [ confuso / pobre / timido [4,01 - 8]
Aspetos :50 czla:o;a yrersey [4]
. ivacidade de espirito/confiante
Comportamentais metddico [16,01 - 20]
Desenvolve um raciocinio com idelas
Refacicnamento claras (12,1 - 16]
interpessoal Arrogante [ altivo / sem humildade 16,50
/Indolente (8,01-12]
Apdtico / desinteressado [4,01-8]
Néo colabora [4]
Muito consciente e ponderado [16,01 - 20]
Consciente e ponderado [12,1-16]
Experiéncia/ percurso profissional Falta de sensatez e ponderagio [8,01-12] 15,25
Objetivos pouco claros (4,01 - 8]
Sem abjetivos (4]
Elevado [16,01 - 20]
Bom (12,1 -16]
Adequaggo das respostas as perguntas Suficiente [8,01-12] 15,50
Reduzido [4’01 - 8]
Insuficiente 4]
TEMAS ABORDADOQS
a); bl c); d); e} f); gk h) i) Total : 15,94

Nota EPS = 15,94
Nota AC = 18,29
Nota Final = 17,11

Ovar, em -%

O juri &\"j\fh‘\Q
e 1O y,

de M%Qm&g@ de 2015




FICHA DE AVALIACAO FINAL INDIVIDUAL

Nome: Patricia Cristina Ferreira Lejte

Idade: 30

Morada: Fornos -Feira

Local de trabatho:  Hospital de Estarreja

Tempo de servigo:

Experiéncia profissional (drea dos cuidados/ docéncia/formacio):

Area dos cuidados
7 anos

Farmacdo (Licenciatura/ Pés graduacBes/ mestrado/ Doutoramento}):

Curso avangado de feridas e ulceras cutineas

Pardmetros a avaliar

Classificacdo

{0-20) Total
Precisa / rica / muito segura [16 01 20]
Clara / normal / & vontade {12,1-16]
Comunica¢do Hesitante / insuficiente / perturbado (8,01 - 12] 16,00
Vaga / confuso / pobre / timido [4}01 - 8]
pspetos R [
. ivacidade de espirito/confiante
Comportamentais metédico (16,01 - 20]
Desenvalve um raciocinio com ideias
Relacionamento claras [12,1 - 16]
interpessoal Arrogante / altivo / sem humildade 16,00
findalente {8,01-12]
Apdtico [ desinteressado [4’01 - 8]
N&o colabora [4]
Muito consciente e ponderado [16,01 - 20]
L o Cansciente e ponderado f12,1-16]
Experiéncia/ percurso profissional Falta de sensatez e ponderagio 8,01 - 12] 15,00
Objetivos pouce claros (4,01 - 8]
Sem objetivos [4]
Elevado
[16,01 - 20]
Bom (12,1 - 16}
Adequagdo das respostas as perguntas Suficiente 8,01 - 12] 14,50
Reduzido [4,01- 8]
Insuficiente (4]
TEMAS ABORPADOS
a); b); d); e); h); i) Total : 15,38

Nota EPS = 15,38
Nota AC = 17,14
Nota Final = 16,26

O juri

u@}y\[\) 7

Ovar,em -3 de Q70 Kb\\g ) de 2015




