¢

REPUBLICA % SNS ‘t,.‘.‘.‘u

PORTUGUESA

SERWGO RACIONAL - .
mm‘ﬁ& Santa Maria Maior. L. '*

i

AVISO

CONCURSO PARA CONSTITUICAO DE BOLSA DE RECRUTAMENTO DE
ASSISTENTES OPERACIONAIS (M/F)

Encontra-se aberto, por deliberagdo do Conselho de Administracéo do Hospital Santa Maria
Maior, E.P.E., datada a 11.01.2018, o concurso para constituigdo de bolsa de recrutamento de
assistentes operacionais, em regime de contrato individual de trabalho, sem termo, termo
resolutivo certo ou termo resolutivo incerto, pela remuneragédo base de € 580,00 (quinhentos
e pitenta euros), com uma carga horaria correspondente a 40 horas semanais e em regime de
horario por turnos.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho de Administragdo do Hospital Santa Maria Maior, E.P.E. -, sito no campo da republica
Apartado 181, 4754 — 909 Barcelos, no prazo de 3 {trés) dias Gteis a contar da data de
publicagdo deste aviso, devendo ser entregues no Servige de Gestdo de Recursos Humanos
deste Hospital, pessoalmente, das 9HOO as 12H00 e das 14H00 as 16HOO, por correic, com
aviso de recec8o {(consideram-se entregues dentro do prazo os requerimentos e respetivos
documentos cujo aviso de recegio tenha sido expedido até ac termo do prazo estabelecido}.

No requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

- Identificacdo {nome, filiacdo, naturalidade, data de nascimento, estado civil, nimero do
cartdo de cidaddo, data de validade, NIF; NISS; residéncia, incluindo ¢ cédigo postal e telefone
fixo e/fou mdvel e enderego eletrénico);

- Identificagdo dos documentos que acompanham o requerimento.

0 requerimento deverd ser acompanhado pelos seguintes documentos:

- Fotocdpia do documento comprovativo das habilitacdes literarias - nivel de escolaridade
minimo exigivel - 8.2 ano;

- Curriculo modelo Europass, devidamente datado, rubricado e assinado.

Os critérios de selecio e a lista de classificagio final serdo publicitados na pagina da Internet
do Hospital do Hospital Santa Maria Maior, E.P.E (www.hbarcelos.min-saude.pt) e poderio ser
consultados presencialmente no Servico de Gestdo de Recursos Humanos no horario acima
mencionado.

Prazo de validade da Bolsa de Recrutamento: 6 (seis) meses, a contar da data da homologagdo
da lista classificativa final.

Elementos do juri:

Presidente: Maria Conceicdo de Silva Sousa;
1.2 Vogal: Luciana Carreiras Alves;

2.2 Vogal: Maria de La Salete Silva Monteiro;
Vogais suplentes:

1.2 Vogal: Susana Alexandra Silva Ferreira;

2.2 Vogal: Olinda Maria Magalhdes de Oliveira.

Qualquer esclarecimento contactar o Servigo de Gestédo de Recursos Humanos pelo e-mail
sgrhumanos@hbarcelos.min-saude.pt

Hospital $anta Maria Maior, E.P.E.- Barcelos, 16 janeiro de 2018
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